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CAISSE D’ACTIONS SOCIALES 

DU PERSONNEL DES INDUSTRIES ELECTRIQUE ET GAZIERE 
DE SEINE ET MARNE 

 
COMPTE RENDU - RELEVE DE DECISIONS N° 05/22 

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU MARDI 15 NOVEMBRE 2022 

 
 
ORDRE DU JOUR 
 

1. Validation du relevé de décision 
2. Point sur la CAS  
3. Décisions sur les immobilisations 
4. Rubriques paye à contester  
5. Accord activité DIVERTIMENTO  
6. Conférence de Montreuil sur la COVID du 13.12.2022 // prévoir budget 
7. Activités en cours 
8. Point relogement de la CAS 77 
9. Informations et questions diverses  

 
ETAIENT PRESENTS 

 
CGT :  Jean-Louis LEFRANCOIS (Président), Jean-Claude FRANCOIS (1er Vice-Président), Fabien 
JULLIOT (Vice-Président), Gilles RIVIERE (Vice-Président), Fabrice DAYNES (Secrétaire Général), 
Philippe BECHU (Secrétaire Général adjoint), Céline MILLOT (Trésorière général), Antoine MARINO 
(Trésorier général adjoint), Danielle CAVILLON, Paul LUCAS, Sophie CHARREIRE 
 
CFDT : Laurent BARTHEL, Jean-Louis LY 
 
FO : Frédéric DORLEAC 
 

INVITÉS  
 

Violaine CHERAMY (Assistante des élus) pour la CAS Seine & Marne, Carole DESARTINE GERARD 
(Chargée de mission communication) pour la CAS Seine & Marne 

 
EXCUSÉS 
  
 CGT : Sandrine KARAY, Laurent BOURSEAU 

CFDT : Valérie FOUQUET, Florian BARATTE, Catherine LE MENN 
CFE-CGC : Aminata DJOMGUEM, David MOSIMANN, Sophie CASTANET, Gabriel FERREIRA 

 



 

15/11/2022 – Violaine Chéramy -  C:\Users\CHERAMYV\Desktop\CA\2022\01_CA_15.11.2022\05-22 RD APPROUVE CONSEIL ADMINISTRATION 15 11 22.docx 

2 [Date] 
 

1- Validation du relevé de décision 
 
En ouverture de séance, le Conseil d’Administration approuve, le relevé de décision du Conseil 
d’Administration du 27 septembre 2022. 
 
DÉLIBERATION N°2022 – 50 
Le Conseil d’Administration, lors de sa séance du 15 novembre 2022, approuve, le relevé de 
décision du Conseil d’Administration du 27 septembre 2022. 

 POUR :   11 CGT – 2 CFDT  
 ABSTENTION : 1 FO 
 CONTRE :  0  

 
2- Point sur la CAS  

 
Ressources Humaines : 
 

 Concernant le poste de chef de service de la CMCAS, deux candidats ont postulé : 
- Didier Detilleux, assistant sanitaire et social à la CAS du 94.  

 
- Cécile Bemilli, responsable d’équipe à la cartographie sur le site de Melun.  
 
Au vu de son expérience dans les activités sociales, le candidat retenu est Didier Detilleux. Il sera 
nommé à la commission secondaire du 1er décembre. Sa date d’arrivée sur le site de Melun n’est 
pas encore fixée. 

 
DÉLIBERATION N°2022 – 51 
Le Conseil d’Administration, lors de sa séance du 15 novembre 2022, approuve, à l’unanimité le 
choix du candidat Didier Detilleux pour le poste de chef de service de la CMCAS 77. 

 POUR :   UNANIMITÉ 11 CGT – 2 CFDT – 1 FO 
 ABSTENTION : 0 
 CONTRE :  0  

 
 Nina Orcel est en stage pour une durée de 8 semaines à la CMCAS de Melun. Elle prépare  

un BTS en communication et il lui a été demandé de travailler principalement sur le journal de la 
CMCAS.  

 
La délégation CGT propose de lui verser une indemnité en fonction du travail effectué. 

 
 

DÉLIBERATION N°2022 – 52 
Le Conseil d’Administration, lors de sa séance du 15 novembre 2022, approuve, à l’unanimité, la 
décision d’octroyer une indemnité financière de 500 euros à la stagiaire Nina Orcel sous réserve 
du travail effectué. 

 POUR :   UNANIMITÉ 11 CGT – 2 CFDT – 1 FO 
 ABSTENTION : 0 
 CONTRE :  0  
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Communication : 
 
 La délégation CGT propose d’intégrer dans le journal de la CMCAS les relevés de 

 décision et le PV du Conseil d’Administration sur le site internet de la CMCAS Seine & Marne. 
 

DÉLIBERATION N°2022 – 53 
Le Conseil d’Administration, lors de sa séance du 15 novembre 2022, approuve, à l’unanimité, la 
décision d’ajouter sur le site internet de la CMCAS Seine & Marne les relevés de décision et les PV 
du Conseil d’Administration. 

 POUR :   UNANIMITÉ 11 CGT – 2 CFDT – 1 FO 
 ABSTENTION : 0 
 CONTRE :  0  

  
 Suite à l’envoi des coupon-réponse que les bénéficiaires étaient invités à nous retourner  

pour confirmer s’ils souhaitent ou non, recevoir les informations de la CMCAS Seine & Marne par 
mail (et le cas échéant en préciser et/ou confirmer leur adresse mail), voici ce qui en résulte : 

 
- 65 modifications sur les 656 retours par mail 
- 98 modifications sur les 1000 (environ) retours par courriers 

 

 
 

3- Décisions sur les immobilisations 
 
La trésorière a fourni une liste reprenant les différentes immobilisations à mettre au rebus : 
- Compte général 21452A 
- Compte général 2154A 
- Compte général 2182A 
- Compte général 2154A 
- Compte général 21831A 
- Compte général 21833A 

 
DÉLIBERATION N°2022 – 54 
Le Conseil d’Administration, lors de sa séance du 15 novembre 2022, valide à l’unanimité la mise au 
rebus des immobilisations pour un montant global de 65 806, 64 euros. 

 POUR :   UNANIMITÉ 11 CGT – 2 CFDT – 1 FO 
 ABSTENTION : 0 
 CONTRE :  0  
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4- Rubriques paye à contester 
 
La CMCAS refuse de payer un certain nombre de rubriques à l’employeur qui semblent injustifiées. 
Le Conseil d’Administration préconise un paiement au prorata des années travaillées à la CMCAS. 
 
Exemple : le CET ou les médailles du travail lorsque le salarié a principalement travaillé dans les 
entreprises. 

 
Ce sujet sera remis à l’ordre du jour lorsque le Conseil d’Administration aura eu des réponses 
factuelles de la part des comptables. 
 

5- Accord activité DIVERTIMENTO 
 

En 2022, l’Orchestre Symphonique Divertimento souhaite renouveler sa tournée portée par la 
commission culture des CMCAS. Jean-Luc Gavelle (élu coordination commission dédiée) et Juliette 
Amariat (médiatrice CEPS) se sont rapprochés des 8 CMCAS en septembre 2022 et certaines ont 
déjà donné leur accord comme la CMCAS 91.  
 
Le tarif s'élève à 2900€ HT (assujetti à TVA) par date.  
 
Afin de toucher un maximum de bénéficiaires, le Conseil d’Administration propose 2 
représentations pour cette activité sur : 
- le site des Renardières 
- la cantine du site de Melun  

 
DÉLIBERATION N°2022 – 55 
Le Conseil d’Administration, lors de sa séance du 15 novembre 2022, approuve l’activité 
DIVERTIMENTO pour un budget de 2900 euros HT sous réserve de la participation financière prévue 
par la direction. Cette activité sera mise en place par le service activité de la CMCAS 77.  

 POUR :   UNANIMITÉ 11 CGT – 2 CFDT – 1 FO 
 ABSTENTION : 0 
 CONTRE :  0  
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6- Conférence de Montreuil sur la COVID du 13.12.2022 // prévoir budget 
 

La Commission ASS Territoriale Ile de France dans le cadre de ses attributions propose pour cette 
année 2022 une conférence dont le thème choisi est « La COVID 19 a bousculé nos vies ».  
 
Sophie CHARREIRE, Yannick FONTAINE et Carole DESARTINE GERARD se rendront à la conférence. 

 
DÉLIBERATION N°2022 – 56 
Le Conseil d’Administration, lors de sa séance du 15 novembre 2022, valide à l’unanimité la 
participation à la conférence de Montreuil sur la COVID et vote le budget de 700 euros financé par 
la CMCAS Seine & Marne. 

 POUR :   UNANIMITÉ 11 CGT – 2 CFDT – 1 FO 
 ABSTENTION : 0 
 CONTRE :  0  
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7- Activités en cours 
 

 
 
Le budget pour les activités prévues en 2023 sera voté au prochain Conseil d’Administration.  
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Commission Santé et Solidarité 
 

- Un Week End Handicap est en projet pour le dernier week-end de septembre à Auberville. 
Cette activité représente un coût entre 3000 et 4000 euros pour la CMCAS Seine & Marne. 

 Les CMCAS du 92 et du 75 ne participent pas à l’évènement. Il est prévu d’inviter la CMCAS de 
Caen. Cette activité sera actée ultérieurement en fonction du budget voté pour 2023. 
 
- La commission mentionne un retour très positif du séjour à Morgat qui a permis aux personnes 

de se retrouver après toute une période difficile liée à la pandémie du COVID et à l’isolement 
auxquelles les personnes âgées ont dû faire face. 

 
- La commission propose de réitérer l’expérience d’un voyage pour les + de 75 ans en 2023 en 

fonction du budget 2023 pour les activités. 
 

Commission Pensionnés 
 

La Commission travaille sur ses projets en cours et sur son budget 2023 : 
 Cabaret le Diamant bleu à Barville en Gâtinais pour 50 personnes prévues initialement. 

Les dates proposées sont : mardi 28 ou jeudi 30 mars et mardi 18 ou jeudi 20 avril. 
 
Le Conseil d’Administration décide de prévoir l’activité pour 2 dates soit 100 places. 
 

 
DÉLIBERATION N°2022 – 57 
Le Conseil d’Administration, lors de sa séance du 15 novembre 2022, approuve à l’unanimité 
l’activité « le Cabaret le Diamant Bleu » pour 100 bénéficiaires et vote le budget de 1510 euros par 
date soit 3020 euros au total. 

 POUR :   UNANIMITÉ 11 CGT – 2 CFDT – 1 FO 
 ABSTENTION : 0 
 CONTRE :  0  
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 Pour le repas des pensionnés (242 inscrits) prévu le jeudi 17 novembre 2022, des bénévoles 
ainsi que des serveurs s’occuperont du service.  

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Des propositions seront faites pour d’autres activités en 2023, fonction du budget qui sera 
déterminé ultérieurement : 
- Séjour à Merlimont  
- Partage de la galette des rois  

 
 

 100 bénéficiaires partiront pour le marché de Noël à Kaysersberg sur les personnes 121 
inscrites. 

 
 
 

  

 

 

 
Commission Art et Loisirs 
 

La Commission travaille sur ses projets en cours : 
 Salon de peinture  
 Réveillon de la Saint Sylvestre 

 
 



 

15/11/2022 – Violaine Chéramy -  C:\Users\CHERAMYV\Desktop\CA\2022\01_CA_15.11.2022\05-22 RD APPROUVE CONSEIL ADMINISTRATION 15 11 22.docx 

9 [Date] 
 

 
 Le Théâtre « Un Couple Magique » : 159 inscrits pour 100 places prévues initialement.  

Pour donner la possibilité aux 159 inscrits de pouvoir participer à l’évènement, il faut prévoir 982 
euros de budget supplémentaire. Sur proposition de la délégation CGT et sous réserve de places 
disponibles, le Conseil d’Administration souhaite acheter 59 places supplémentaires. 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

DÉLIBERATION N°2022 – 58 
Le Conseil d’Administration, lors de sa séance du 15 novembre 2022, approuve à l’unanimité la 
demande de 59 places supplémentaires pour le théâtre « Un couple Magique » sous réserve de 
places disponibles et valide le complément de budget de 982 euros. 

 POUR :   UNANIMITÉ 11 CGT – 2 CFDT – 1 FO 
 ABSTENTION : 0 
 CONTRE :  0  
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Commission Jeunesse 
 
La Commission travaille sur ses projets en cours : 

 Arbre de Noël le 27 novembre 
Un appel à bénévoles a été fait, à ce jour nous comptabilisons 12 bénévoles pour l’activité. 
Les cadeaux seront livrés à la salle marcel Paul de Bois Le Roi et distribués aux enfants le jour de 
l’évènement. Les cadeaux restants seront à rapatriés dans les SLVie.  
Le Conseil d’Administration soulève la question de savoir s’il est nécessaire de louer un camion 
hayon ou bien de faire appel à un transporteur pour effectuer le rapatriement des jouets le lundi 
28 novembre. La décision sera prise en fonction du nombre de bénévoles. 
 

SLVie 04 
 

La SLVie 04 propose 2 activités pour l’année 2023 : 
 

 Bowling  + galette des rois en janvier 2023 pour 60 personnes pour un coût de 1320  
euros dont 528 euros financés par le 1 %. 
 

Le Conseil d’Administration approuve cette activité et valide la participation financière s’élevant à 528 € 
par la CMCAS Seine & Marne. 
 

DÉLIBERATION N°2022 – 59 
Le Conseil d’Administration, lors de sa séance du 15 novembre 2022, approuve à l’unanimité 
l’activité proposée par la SLVie 04 : sortie bowling + galette des rois et valide la participation 
financière s’élevant à 528 € par la CMCAS Seine & Marne. 

 POUR :   UNANIMITÉ 11 CGT – 2 CFDT – 1 FO 
 ABSTENTION : 0 
 CONTRE :  0  
 

 La ruche gourmande pour un coût de 4000 euros (2400 euros financés les bénéficiaires  
et 1600 euros financés par le 1 %), cette activité sera rediscutée ultérieurement. 
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Places de cinéma :  
 

La CMCAS Seine & Marne dispose de 3406 places de cinéma GAUMONT qui ne seront plus valables  
fin mai 2023. Le prix de vente actuel est de 6,50 euros la place. 
 
La délégation CGT propose de : 

- faire un don de 100 places au secours populaire 
- si possible prévoir une activité pour les enfants pendant les vacances scolaire de février et avril 

(commission jeunesse et proposer aux SLVies, à définir ultérieurement) 
- diminuer le prix à 5 euros la place 

 
DÉLIBERATION N°2022 – 60 
Le Conseil d’Administration, lors de sa séance du 15 novembre 2022, vote à l’unanimité le don de 
100 places de cinéma au secours populaire. 

 POUR :   UNANIMITÉ 11 CGT – 2 CFDT – 1 FO 
 ABSTENTION : 0 
 CONTRE :  0  

 
DÉLIBERATION N°2022 – 61 
Le Conseil d’Administration, lors de sa séance du 15 novembre 2022, vote à l’unanimité la vente des 
places de cinéma GAUMONT à 5 euros l’unité. 

 POUR :   UNANIMITÉ 11 CGT – 2 CFDT – 1 FO 
 ABSTENTION : 0 
 CONTRE :  0  

 
8- Point relogement de la CAS 77 

 
Des locaux professionnels, en vente, dans la zone industrielle de Vaux Le Pénil ont potentiellement été 
trouvés pour reloger les bureaux de la CMAS Seine & Marne au prix d’achat de 990 000€. 
 
Une offre à 950 000 euros a été faite au vendeur qui a refusé, puis une contre-proposition à 975 000 euros 
a été acceptée. 
 
La signature avec le notaire prévue le mardi 25 octobre n’a pas pu se concrétiser suite à la non-
conformité de l’assainissement. 
 
Le vendeur a refusé de notifier cette non-conformité dans une clause. 
 
Le Président est en attente de devis pour déterminer le coût des travaux. 
 
En parallèle, les recherches d’un bâtiment à acheter sont toujours en cours.  
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9- Informations et questions diverses  
 

 Un agent des IEG sur le 94, Kamel Guidoul organise en lien avec la CMCAS Seine & Marne  
un concert de reggae qui aura lieu le 7 janvier à la salle Marcel Paul de Bois le Roi. 
Une communication sera faite auprès des bénéficiaires pour les convier à l’évènement. 

 
 La délégation CGT propose suite au mouvement de grève de grandes ampleurs 

de ces dernières semaines, d’octroyer un prêt d’honneur pour les agents grévistes pour une 
somme et une durée limitée sans nécessité de passer par l’assistante sociale et la commission 
santé solidarité. 

 
Si nécessité d’une aide supplémentaire, il y aura la possibilité de passer par la commission santé 
solidarité et cela toujours sans nécessité de rencontrer l’assistante sociale. 

 
Une communication sera faite par la CMCAS Seine & Marne pour en informer les bénéficiaires. 

  
DÉLIBERATION N°2022 – 62 
Le Conseil d’Administration, lors de sa séance du 15 novembre 2022, vote à l’unanimité dans le 
cadre des mouvements sociaux la mise en place de prêt d’honneur pour une somme et une durée 
limitée de 2000 euros sur 24 mois (au prorata du nombre d’heures de grève collectées et validées 
dans le logiciel GTA) pour les agents grévistes sans nécessité de passer par l’assistante sociale et par 
la commission santé solidarité. 

 POUR :   UNANIMITÉ 11 CGT – 2 CFDT – 1 FO 
 ABSTENTION : 0 
 CONTRE :  0  

 
 

 
 
Le prochain Conseil d’Administration est prévu le Mardi 10 JANVIER 2023 


